
 

Kierunek studiów: Polityka społeczna 
Profil kształcenia: ogólnoakademicki 
Poziom kształcenia: drugiego stopnia 
Forma studiów: stacjonarne 
Czas trwania: 2 lata 
Łączna liczba punktów ECTS: 4 semestry = 120 punktów ECTS 
(30 punktów ECTS w semestrze) 
  
    
Plan studiów - studia II stopnia  

Rok studiów: I 
Semestr 1 

Nazwa przedmiotu 

(status przedmiotu: 
O – obowiązkowy, 
OW – ograniczonego 
wyboru, 

SW – swobodnego 
wyboru) 

Forma zajęć- liczba godzin Razem - liczba 
godzin 

Punkty 
ECTS 

Metoda weryfikacji 
efektów przypisanych do 
przedmiotu 

Wskazanie zajęć praktycznych dla 
profilu praktycznego literka „P”/   
wskazanie zajęć w których studenci 
uczestniczą w badaniach - dla 
profilu ogólnoakademickiego literka 
„B” 

W K S Ć L Wr Pr 

Historia społeczna i 
gospodarcza XX wieku (O) 

 30      30 
4 

E  

Socjologia problemów 
społecznych (O) 

 30      30 
4 

E 
B 

Metodologia nauk 
społecznych (O) 

30       30 
4 

E B 

Polityka gospodarcza (O) 30   30    60 6 E  
Ewaluacja w polityce 

społecznej (O) 
30       30 

4 
E 

B 

Komunikacja 
interpersonalna (O) 

     30  30 
3 

Zal/o  

Warsztaty badawcze (O)      15  15 3 Zal/o B 
*Przedmioty do wyboru 

(SW) (z puli oferowanych 
zajęć monograficznych i 
ogólnoakademickich1) 

Semestr 1 i 2 

        

2 
(łącznie 9 w 

trakcie 
dwóch 

semestrów) 

Zal/o lub E 

 

 
Łączna liczba punktów ECTS: 30 punktów ECTS (w semestrze) 
 

                                                           
1 W ramach tych zajęć w ciągu całego toku studiów, Student jest zobowiązany do uzyskania co najmniej 5. pkt ECTS z obszaru nauk humanistycznych. Student może fakultatywnie odbyć praktyki zawodowe, które traktowane są 
jak przedmiot swobodnego wyboru, gdzie za zaliczonych 120 godz. praktyk przyznaje się 5 pkt ECTS.  

Legenda: 
W- wykład   
K- konwersatorium  
S-seminarium   
Ć –ćwiczenia   
Wr –warsztaty   
Pr- praktyki 
*proszę o zaznaczenie w planie studiów modułów 
podlegających wyborowi przez studenta 
 



Semestr 2 
Nazwa przedmiotu 

(status przedmiotu: 
O – obowiązkowy, 
OW – ograniczonego 
wyboru, 

SW – swobodnego 
wyboru) 

Forma zajęć- liczba godzin Razem - liczba 
godzin 

Punkty 
ECTS 

Metoda weryfikacji 
efektów przypisanych do 
przedmiotu 

Wskazanie zajęć praktycznych dla 
profilu praktycznego literka „P”/   
wskazanie zajęć w których studenci 
uczestniczą w badaniach - dla 
profilu ogólnoakademickiego literka 
„B” 

W K S Ć L Wr Pr  

Teoria polityki społecznej 
(O) 

30     30  60 
6 

E B 

Lokalna polityka 
społeczna (O) 

 30      30 
3 

Zal/o 
 

Lokalny rynek pracy i 
przedsiębiorczość (O) 

 30      30 
3 

Zal/o 
 

Ewaluacja w polityce 
społecznej – warsztaty (O) 

     30  30 
2 

Zal/o 
B 

Procesy decyzyjne (O)  30      30 3 Zal/o B 
Seminarium dyplomowe 
(OW) 

  30     30 
6 

Zal 
B 

*Przedmioty do wyboru 
(SW) (z puli oferowanych 
zajęć monograficznych i 

ogólnoakademickich) 
Semestr 1 i 2 

        

   7 (łącznie 
9 w trakcie 

dwóch 
semestrów) 

Zal/o lub E 

 

 
Łączna liczba punktów ECTS: 30 punktów ECTS 
(w semestrze) 
Wymagania etapowe: 
Warunkiem uzyskania zaliczenia I roku jest: 
Uzyskanie 45 pkt. ECTS za realizację modułów obowiązkowych 
Uzyskanie 15 pkt. ECTS za realizację przedmiotów do wyboru, w tym: 
- moduły swobodnego wyboru - 9  pkt ECTS, 
- moduły ograniczonego wyboru – minimum 6 pkt ECTS (w tym seminarium magisterskie – 6 pkt ECTS). 
 
 



 
Rok studiów: II 
Semestr 3 

Nazwa przedmiotu 

(status przedmiotu: 
O – obowiązkowy, 
OW – ograniczonego 
wyboru, 

SW – swobodnego 
wyboru) 

Forma zajęć- liczba godzin Razem - liczba 
godzin 

Punkty 
ECTS 

Metoda weryfikacji 
efektów przypisanych do 
przedmiotu 

Wskazanie zajęć praktycznych dla 
profilu praktycznego literka „P”/   
wskazanie zajęć w których studenci 
uczestniczą w badaniach - dla 
profilu ogólnoakademickiego literka 
„B” 

W K S Ć L Wr Pr 

Zabezpieczenie społeczne 
– rozwiązania 

międzynarodowe (O) 
 30      

30 4 
E 

B 

Międzynarodowa 
porównawcza polityka 

społeczna (O) 
30     30  

60 5 
E 

B 

Europejska polityka 
spójności i rozwoju (O) 

 30      
30 3 

Zal/o 
 

Rozwój lokalny i 
regionalny (O) 

     30  
30 4 

E 
 

Społeczny ustrój pracy (O)  30      
30 4 

Zal/o 
 

Techniki zarządzania (O)    30    
30 3 

Zal/o 
 

Seminarium dyplomowe 
(OW) 

  30     
30 6 

Zal 
B 

*Przedmioty do wyboru 
(SW) 

Semestr 3 i 4 
       

 1 
(łącznie 11 
w trakcie 
dwóch 

semestrów) 

Zal/o lub E 
 

 
Łączna liczba punktów ECTS: 30 punktów ECTS 
(w semestrze) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Semestr 4 
Nazwa przedmiotu 

(status przedmiotu: 
O – obowiązkowy, 
OW – ograniczonego 
wyboru, 

SW – swobodnego 
wyboru) 

Forma zajęć- liczba godzin Razem - liczba 
godzin 

Punkty 
ECTS 

Metoda weryfikacji 
efektów przypisanych do 
przedmiotu 

Wskazanie zajęć praktycznych dla 
profilu praktycznego literka „P”/   
wskazanie zajęć w których studenci 
uczestniczą w badaniach - dla 
profilu ogólnoakademickiego literka 
„B” 

W K S Ć L Wr Pr 

Strategie rozwoju 
społecznego (O) 

 30      
30 3 

Zal/o 
B 

Dialog społeczny i 
obywatelski (O) 

 30      
30 2 

Zal/o 
 

Zajęcia sprawdzające 
znajomość języka na 
poziomie B2+ (OW) 

       
30 3 

Zal/o 
 

Seminarium dyplomowe 
(OW) 

  30     
30 12 

Zal 
B 

*Przedmioty do wyboru 
(SW) 

Semestr 3 i 4 
       

 10 
(łącznie 11 
w trakcie 
dwóch 

semestrów) 

Zal/o lub E 

 

Łączna liczba punktów ECTS: 30 punktów ECTS 
(w semestrze) 
Wymagania etapowe: 
Warunkiem uzyskania zaliczenia II roku jest: 
Uzyskanie 28 pkt. ECTS za realizację modułów obowiązkowych 
Uzyskanie 32 pkt. ECTS za realizację przedmiotów do wyboru, w tym: 
- moduły swobodnego wyboru – 11  pkt ECTS (w tym co najmniej 5 pkt ECTS stanowią zajęcia z obszaru nauk humanistycznych) 
- moduły ograniczonego wyboru – 21 pkt ECTS, (w tym seminarium magisterskie – 18 pkt ECTS; zajęcia językowe 3 pkt ECTS)  
Praktyki zawodowe – status przedmiotu swobodnego wyboru – 5 pkt ECTS za 120 godzin praktyk 
 
 
 
 
 
 
 


