Zatacznik nr 1

do uchwaty nr 33/2020 Rady dydaktycznej dla kierunkow

Bezpieczenstwo wewnetrzne, Europeistyka — integracja europejska,

Organizowanie rynku pracy, Politologia, Polityka spoteczna, Stosunki mi¢dzynarodowe,

Studia euroazjatyckie, Undergraduate Programme in International Relations,

Undergraduate Programme in Political Science, Graduate Programme in International Relations,
Graduate Programme in Political Science, European Politics and Economics

Zasady dyplomowania na studiach | stopnia
na kierunku European Politics and Economics (profil ogélnoakademicki)

Postanowienia ogdlne

1. Seminaria dyplomowe (licencjackie) na studiach | stopnia trwajg dwa semestry (2x30
godzin).

2. Seminaria dyplomowe stuzg przede wszystkim przygotowaniu przez studenta pracy
dyplomowej — licencjackiej.

3. Istotnym elementem programu seminarium jest utrwalanie i wykorzystywanie w praktyce
wiedzy i umiejetnos$ci metodologicznych nabywanych na wczesniejszych etapach studiow.

Szczegotowe zasady przygotowania i oceny pracy dyplomowe;j

Zasady i procedury wyboru kierujgcego praca dyplomows

1. Studentki i studenci wybierajg kierujgcego prace dyplomowa poprzez zapisanie sie na
jedno z oferowanych w danym cyklu dydaktycznym seminariow dyplomowych. Oferta
seminariéw dyplomowych wraz z ich tematykg (profilem badawczym) publikowana jest na
stronie WNPiSM przed rozpoczeciem rejestracji na seminaria. Seminaria dyplomowe
prowadzone sg przez pracownikéw WNPiSM UW badz WNE UW, w zaleznosci od tematyki
seminarium.

2. Seminaria dyplomowe sg powigzane z badaniami naukowymi prowadzonymi na
WNPiSM UW lub WNE UW.
3. Seminaria dyplomowe mogg by¢ wielo- badz jednotematyczne, kazdorazowo muszg

by¢ powigzane z zakresem ksztatcenia kierunkowego. Szczegdétowa oferta tematyczna
seminarium jest zamieszczona w sylabusie przedmiotu.

4. Prowadzacy seminaria dyplomowe (licencjackie) posiadajg co najmniej stopien
doktora oraz sg przypisani w co najmniej 25% do jednej z dyscyplin, do ktorej przypisany jest
kierunek studiéw, badz tez posiadajg znaczacy dorobek naukowy w jednej z tych dyscyplin.

5. Maksymalna liczba uczestnikéw seminarium dyplomowego nie moze przekraczac¢ 6
0sob. W szczegdlnych przypadkach kierownik jednostki dydaktycznej (KJD) moze wyrazi¢
zgode na wiekszg liczbe uczestnikdw seminarium.

6. Maksymalna liczba prac dyplomowych (licencjackich i magisterskich) przypadajgca w
danym roku akademickim na jednego promotora na wszystkich kierunkach studiach



administrowanych przez WNPiSM nie moze przekracza¢ 16. Nie wlicza sie do tego opieki nad
seminarzystami w pierwszym semestrze seminarium magisterskiego. W szczegdlnych
przypadkach kierownik jednostki dydaktycznej moze wyrazi¢ zgode na wiekszg liczbe prac.

7. Zapisy okreslajgce maksymalng liczbe uczestnikdw seminariow dyplomowych i
maksymalng liczbe prac dyplomowych przypadajgcych na jednego kierujgcego praca
podlegajg stopniowemu wdrazaniu i majg zastosowanie od roku akademickiego 2021/22.

8. Naktad pracy liczony kierujgcemu pracg dyplomowg wynosi 6 godzin dydaktycznych na
jednego seminarzyste na semestr. Rada dydaktyczna rekomenduje Dziekanowi Wydziatu Nauk
Politycznych i Studiéw Miedzynarodowych i Dziekanowi Wydziatu Nauk Ekonomicznych
uwzglednienie tego naktadu w pensum pracownikdéw kierujgcych pracami dyplomowymi.

9. Indywidualne seminaria dyplomowe mozliwe sg w przypadku wznowienia studiéw w
celu ukonczenia pracy dyplomowej (zgodnie z par. 13 ust. 5 Regulaminu Studiéw), jak rowniez
w uzasadnionych przypadkach po uzyskaniu  przez studenta/studentke zgody kierownika
jednostki dydaktycznej (bgdZz upowaznionego kierownika studiéw). Wniosek o indywidualne
seminarium dyplomowe (poza sytuacjami wznowienia studidw) powinien zawierac
merytoryczne uzasadnienie wyboru kierujgcego praca spoza listy prowadzgcych seminaria
dyplomowe w danym roku akademickim. Zgoda na indywidualne seminarium dyplomowe
uwarunkowana jest uzyskaniem zgody potencjalnego kierujgcego pracg dyplomowa.

10. W uzasadnionych przypadkach mozliwa jest zmiana kierujgcego pracg dyplomowsg za
zgoda kierownika jednostki dydaktycznej (badz upowaznionego kierownika studiéw).

Zasady i procedury wyboru tematu pracy dyplomowej

1. Temat pracy dyplomowej ustalany jest wspdlnie przez seminarzyste i promotora, z
uwzglednieniem zainteresowan seminarzysty, profilu dziatalnosci badawczej promotora oraz
tematyki seminarium dyplomowego (jesli dotyczy).

2. Temat pracy dyplomowej powinien wpisywac sie w obszary badawcze wtasciwe dla
programu studidéw oraz dyscypline/dyscypliny przypisane do kierunku studiow.

3. Temat pracy dyplomowe] powinien wskazywa¢ na zadanie badawcze, jakie zostato
zrealizowane w pracy dyplomowe;.

Zasady i procedury zatwierdzania tematow prac dyplomowych

1. Kierujgcy pracami dyplomowymi zgtaszajg uzgodnione tematy prac do sekgcji
planowania i organizacji dydaktyki WNPiSM wraz z krétkg (max. 1500 znakéw) przygotowana
przez studenta/studentke informacjg o zatozeniach pracy najpdzniej do 15 grudnia danego
roku akademickiego, a w przypadku zmiany tematu pracy — niezwtocznie po uzgodnieniu
zmienionego tematu.

2. Sekcja planowania i organizacji dydaktyki WNPiSM przygotowuje wykaz zgtoszonych
tematow prac dyplomowych i przekazuje go Radzie dydaktycznej do zatwierdzenia.
3. Rada dydaktyczna powotuje state zespoty ds. zatwierdzania tematdw prac

dyplomowych na danych kierunkach studiéw. Zespotem kieruje przewodniczacy.
4. W zespotach ds. zatwierdzania tematéow prac dyplomowych mogg uczestniczyc
przedstawiciele Katedr WNPiSM oraz pracownicy WNE UW.
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5. Powotany przez Rade dydaktyczng zespdt dokonuje wstepnej weryfikacji tematdw prac
pod katem ich zgodnosci z kierunkiem studidw, jego profilem i dyscyplinami, do ktérych
kierunek zostat przyporzadkowany. W przypadku watpliwosci, przewodniczacy zespotu prosi
o wyjasnienia kierujgcego pracg. Zespot przedstawia wyniki swoich prac w postaci
rekomendacji do zatwierdzenia tematow przez Rade dydaktyczna.

6. Rada dydaktyczna zatwierdza tematy prac dyplomowych zgodnie z uchwatg nr 1/2020
z dnia 29 stycznia 2020 r. w sprawie zatwierdzania tematow (tytutdw) prac dyplomowych.

Wymagania merytoryczne wobec pracy dyplomowej

1. Praca licencjacka powinna dowodzi¢ przygotowania do prowadzenia badan
naukowych.
2. Minimalnym wymogiem merytorycznym dla pracy licencjackiej jest:

1) przygotowanie koncepcji badawczej wedtug standardéw nauk spotecznych na bazie
dotychczasowych badan prowadzonych w wybranym obszarze i temacie z zakresu kierunku
studiéw;

2) przeprowadzenie krytycznej analizy danych zastanych w odniesieniu do przyjetego
problemu badawczego i/lub przygotowanie narzedzi badawczych do przeprowadzenia
badania empirycznego oraz ich pilotazowe przetestowanie.

3. Badanie moze oznaczaé¢ zaréwno badanie empiryczne (ilosciowe, jakosciowe,
mieszane), jak tez usystematyzowany przeglad literatury, oraz metaanalize.
4, Praca dyplomowa powinna odnosi¢ sie do dotychczasowych badan w danym temacie

i uwzgledniac najwazniejsze publikacje w miedzynarodowym dyskursie naukowym.

Wymagania formalne wobec pracy dyplomowej

1. Objetos¢ pracy licencjackiej co do zasady powinna by¢ nie mniejsza niz 40 stron
znormalizowanego maszynopisu. W uzasadnionych merytorycznie przypadkach mozna odejs¢
od tego wymogu.

2. Czes$¢ merytoryczna pracy podzielona jest na wstep/wprowadzenie, kolejne rozdziaty i
podrozdziaty, zakonczenie/podsumowanie.

3. Praca dyplomowa zawiera sporzgdzone zgodnie z zasadami edytorskimi: strone
tytutowq (wedtug formatu przyjetego zarzagdzeniem Rektora), spis tresci, bibliografie, przypisy
zrédtowe, odpowiednio opisane tabele, rysunki, wykresy (jesli dotyczy), spis tabel, rysunkéw,
wykreséw (jesli dotyczy), zataczniki (jesli dotyczy).

Zadania nauczyciela akademickiego kierujacego praca dyplomowa:

Do zadan nauczyciela akademickiego kierujgcego pracg dyplomowag nalezy:

1. Poinformowanie seminarzysty o wymogach merytorycznych i formalnych stawianych
pracom dyplomowym (licencjackim).
2. Pomoc seminarzyscie w wyborze tematu pracy dyplomowej i sformutowaniu jej tytutu;



3. Przestanie w wyznaczonym terminie tematu (tytutu) pracy dyplomowej wraz z krétkim
profilem pracy (przygotowanym przez seminarzyste) do zatwierdzenia przez Rade
dydaktyczna.

4, Wsparcie seminarzysty w: doborze zrddet, okresleniu gtdwnego problemu badawczego
pracy, pytan badawczych, paradygmatu teoretycznego (jesli dotyczy), wyborze metod i
narzedzi badawczych, przeprowadzeniu badania naukowego badZ pilotazu badania
naukowego.

5. Regularne sprawdzanie postepdw seminarzysty w przygotowaniu pracy dyplomowej
oraz przesytanie uwag i komentarzy do kolejnych czesci tekstu.
6. Prowadzenie seminarium dyplomowego zgodnie z harmonogramem spotkan oraz

programem zapisanym w sylabusie przedmiotu, dbato$¢ o realizacje efektéw ksztatcenia
przypisanych do seminarium dyplomowego.

Kryteria oceny pracy licencjackiej

Szczegdtowe pytania do recenzji pracy dyplomowe;j:

Czy tres¢ pracy odpowiada tematowi okreslonemu w tytule?

Ocena uktadu pracy, podziatu tresci, kolejnosci rozdziatéw, kompletnosci tez itp.
Merytoryczna ocena pracy

Czy praca dowodzi przygotowania studenta/studentki do prowadzenia badan naukowych?
Czy i w jakim zakresie praca stanowi nowe ujecie?

Charakterystyka doboru i wykorzystania zrédet

Ocena formalnej strony pracy (poprawnos¢ jezyka, opanowanie techniki pisania pracy, spis

rzeczy, przypisy)

° Sposdb wykorzystania pracy (publikacja, udostepnienie instytucjom, materiat Zrodtowy)
° Inne uwagi
° Ocena pracy

Termin udostepniania studentom recenzji prac dyplomowych

1. Recenzje prac dyplomowych (promotora i recenzenta) udostepniane sg studentom
poprzez Archiwum Prac Dyplomowych nie pdzniej niz na 3 dni przed terminem egzaminu
dyplomowego.

Zasady oceny pracy dyplomowej przygotowanej przez wiecej niz jednego studenta

1. Rada dydaktyczna w kazdym przypadku ustala indywidualne zasady oceny pracy
dyplomowej przygotowanej przez wiecej niz jednego studenta/studentke.

Il. Szczegotowe zasady przeprowadzania egzaminu dyplomowego



Zasady tworzenia komisji egzaminacyjnej dla obron prac dyplomowych

1. Komisje egzaminacyjng, w tym jej przewodniczgcego, powotuje Kierownik Jednostki
Dydaktycznej Wydziatu Nauk Politycznych i Studiéw Miedzynarodowych sposréd nauczycieli
akademickich Uniwersytetu Warszawskiego. Komisja sktada sie z 3 oséb.

2. Whiosek o powotanie komisji egzaminacyjnej wraz z propozycjg jej sktadu przedktada
KID kierujacy pracg dyplomowg w terminie nie krétszym niz 14 dni do planowanego egzaminu
dyplomowego.

Wymagania merytoryczne

1. W sktad komisji egzaminacyjnej wchodzg przewodniczgcy, promotor pracy, recenzent
pracy. Przewodniczgcy komisji posiada co najmniej stopien doktora.

2. Recenzentem pracy dyplomowej moze by¢ nauczyciel akademicki, ktéry posiada co
najmniej stopien doktora.

3. Wskazujgc recenzenta pracy, Kierownik Jednostki Dydaktycznej WNPiSM bierze pod
uwage propozycje przedstawiong przez promotora oraz zgodno$é¢ dorobku naukowego
kandydata na recenzenta z tematem recenzowanej pracy dyplomowe;.

4, Recenzje pracy dyplomowej sg sporzadzane w j. angielskim.

Procedury przeprowadzania egzaminu dyplomowego

1. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym.

2. Egzamin dyplomowy jest przeprowadzany w j. angielskim.

3. Posiedzenie komisji egzaminacyjnej sktada sie z trzech czesci: egzaminu dyplomowego,
czesci tajnej (bez udziatu studenta/studentki) i ogtoszenia wyniku.

4, Egzamin dyplomowy jest prowadzony i protokotowany przez przewodniczacego
komisji egzaminacyjne;j.

5. W trakcie egzaminu dyplomowego komisja zadaje co najmniej trzy pytania, z czego co
najmniej dwa dotyczg toku studiéw, a jedno pracy dyplomowe;j.

6. Rada dydaktyczna moze przyja¢ zamkniety katalog pytan/zagadnien z toku studiéw,
ktéry podaje sie do wiadomosci studentéw.

7. W trakcie czesci tajnej posiedzenia cztonkowie komisji egzaminacyjnej omawiajg
przebieg egzaminu i decydujg o jego ocenie.

8. Wynik egzaminu wraz z uzasadnieniem ogtasza przewodniczacy komisji
egzaminacyjnej w obecnosci studenta/studentki.

9. Egzamin dyplomowy moze by¢ prowadzony zdalnie, zgodnie z zasadami przyjetymi na
Uw.

Ill. Szczegétowe zasady monitorowania procesu dyplomowania



Zasady przeprowadzania analizy recenzji i ocen prac dyplomowych, analizy pytan
egzaminacyjnych oraz ocen z egzaminu dyplomowego

1. Rada dydaktyczna corocznie, w odniesieniu do poprzedniego roku akademickiego,
przeprowadza na probie (losowej lub celowej) analize recenzji i ocen prac dyplomowych, a
takze analize pytan egzaminacyjnych oraz ocen z egzaminu dyplomowego, biorgc pod uwage
w szczegdlnosci: przestrzeganie terminu udostepniania studentom recenzji prac
dyplomowych, rzeczowos¢, kompletnosé i trafnos¢ uzasadnienia ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez kierujgcego pracg i recenzenta; zasadnos$¢ rdznic w ocenach pracy
dyplomowej, wystawionych przez kierujgcego pracg i recenzenta; przestrzeganie zakresu
merytorycznego i procedury przeprowadzania egzaminu dyplomowego z wymaganiami
okreslonymi w szczegdtowych zasadach procesu dyplomowania.

2. W celu przeprowadzenia analiz, Rada dydaktyczna powotuje zespdt oceniajacy dla
danego kierunku studiéw.

3. Na podstawie przeprowadzonych analiz przygotowywany jest raport koricowy
podlegajgcy zatwierdzeniu przez Rade dydaktyczng. Raport zawiera rekomendacje co do
dziatan naprawczych i doskonalgcych proces dyplomowania na kierunku studiéw.

4, Raport jest przesytany do Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztatcenia, nie pdzniej niz do
korica nastepnego semestru po roku akademickim bedgcym przedmiotem analiz.

Procedury wdrazania dziatan naprawczych lub doskonalacych proces dyplomowania
przygotowanych w oparciu o wyniki analiz

1. Rekomendacje dotyczace dziatan naprawczych i/lub doskonalgcych proces
dyplomowania sg podstawg do dalszych dziatan Rady dydaktycznej, w tym korekt zasad
procesu dyplomowania.

2. Whnioski z corocznie przeprowadzonych analiz i sformutowane rekomendacje
przekazywane sg kierownikowi jednostki dydaktycznej WNPiSM UW, kierownikowi jednostki
dydaktycznej WNE UW, kolegium dziekanskiemu WNPiSM UW oraz kierownikom katedr na
WNPiSM.

3. W pazdzierniku kazdego roku akademickiego przeprowadzane s3 spotkania
przedstawicieli Rady dydaktycznej z prowadzgcymi seminaria dyplomowe na kierunku studiow
w celu oméwienia rekomendacji zwigzanych z prowadzeniem procesu dyplomowania na
kierunku studiéw.



